Dott.ssa Marcellina Palladine

Notaio in Treviso - Via Turazza n. 9

Tel.0422/411758 Fax.0422/411978

Repertorio n.472.= Raccolta n.358.=s=============
—e—m—n==mm====x========= ATTO COSTITUTIVO =sosmco============zu=m===
s——m======="TENTE BILATERALE DELLA PANIFICAZIONE ED ==s========
—==2====ATTIVITA' AFFINI DEL VENETO " in sigla "EBIPAV'======
eeeem———m———en========REPUBBLICA ITALIANA=====================

REGISTRATO A TREVISO

IN VIA TELEMATICA
Lt'anno duemilatredici, il giorno sei del wese di maggio======= |IL 09/05/2013

AL N. 5773

_ . SERIE 1T

======$=========ﬁ=—======6 magglo 2013============:=========== ESATTE € 168.00
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Avanti a me, dott.ssa MARCELLINA PALLADING, Notaio in

Treviso, igscritto mnel Ruoloc del Distretto Notarile di

Treviso, sono presenti 1 Signori:=sssss=s==s=s=saws==s===s=ss======

1) - GORGHETTO MASSIMO, nato a Venezia il 16 agosto 1955,

residente in Venezia - Mestre (VE), Via Zanotto n. 6§, codice
fiscale GRG MSM 55M16 L736Z; =s=m==========s==========sa=======
2) - VECCHIATO LUCA, nato a Padova il 19 maggio 1968,

residente in Padova, Via Sette Martiri n. 81/1, codice%

:fiscale vCC LCU G8E19 Gzzéz;======;===========x:============n=

i quali intervengono al presente atto nella loro rispettiva :

veste di Presidente regionale protempore il primo e di {Vice

Presidente protempore il secondo, della:=ss======s============

"UNIONE REGIONALE DEI PANIFICATORI DEL VENETO", con sede in

Venezia - Mestre (VE) , Via Don Teosato n. 59 , c.f.

94020770270; e e L L e e e ksl

3) - VAROTTO EUGENIO, nato ad Abanco Terme (PD) il 1

settembre 1968 residente in Limena (PD), Via Fausto Rossi n.,




32, codice figcale VRT GNE 68P01 AQ00lU; ======================
i1 quale interviene al presente atto nella sua veste di
Respconsabile del settore Lavoro dellai===s===================

"CONFESERCENTI REGIONALE

CONFESERCENTI VENETO",

con sede in

Venezia - Mestre (VE) Via A. Da Mestre n. 36, ¢.f.
92011660286; mm==m============================================
4) - PELLIZZON RENZO, nato a Venezia 11 7 agosta 1954,

regidente in Venezia

Via Dossco Dossi n. 2/B, codice fiscale

PL.I. RNZ 54M07 L736W;

il gquale interviene al presente atto nella sua veste di
Segretario Regionale pro-tempore della "F.L.A.I. C.G.I.L."
con sede in Mestre - Venezia, Via Peschiera =n. 5, c.f.
|
90019320275 ; smmnmm=s==============s==s====s======s============
. . i
5) - ROTA ONOFRIC, mnato a Taranto il 13 luglic 1968,

regidente in Treviso,

Via Borin n. 11,

codice fiscale RTO NFR |

il guale interviene

al presente atto nella sua veste

ai |

Segretario Regionale

pro-tempore della Federazione Regionale:

"F.A.I.

C.I.8.L."

Federazione Agricola

Alimentare

Ambientale

Industriale

Ttaliana, con sede in Mestre

Venezia Via Piave n.

7, codice fiscale 9009365(0274;

6) STORTI NICOLA,

nato a Valdagno

(VI) il di 6 marzo 1960,

residente in Recoarc

Terme (VI) Via Cesare Battisti n.ro 12,

codice fiscale STR NCL. _60C06 L5S51C;

il guale interviene

al presente attc nella sua veste di




Segretario Regionale pro-tempore della: m========sm===========

"y.I.L.A. - Uu.I.L.nm Unione Italiana Lavoratori

Agro-Alimentari - Segreteria Regionale Veneto, con gsede in

Mestre - Venezia Via Bembo n. 2 , codice fiscale 90092560276,

comparenti, cittadini italiani, della cui identita personale

N

io Notaio sono ¢erto, i guali mi richiedono di ricevere il

presente atto, mediante il quale convengono e stipulano

qua_nto Segue:==':'..==:===:=======.-:=================—_-$============
i

g ==."=====================¢==ARTICOLO l===sm========smro===sSsUE===
21 1 - In attuazione del vigente CCNL del settore, ==s=ss=======2
1\ ..~2=====—_~==============#==é costituita’ Emmm—m—=—mmE—==Tm==SE=====T

i una associazione mutualistica, <¢he non persegue fini di

lLlCI‘O, denomlnata: o m—m———Do——SmooomSSSSRSSSSESSSESSSSEEEES

i "Ente Bilaterale della Panificazione e Attivita Affini del

: Veneto® in sigla "EBIPAV" .=============c=c=s==s==ssso=s22ss

él.z - Ne sono soci fondatori: "UNICONE REGIONALE DEI

PANIFICATORI DEL VENETO", "CONFESERCENTI REGIONALE -

| CONFESERCENTI VENETO", "F.A.I. - c.I.5.L.", "P.L.A.T.

_C.G.I‘L." e "U.I.L.A. U.I.L." segreterie regiopnali del
Veneto.s=—=——m====Ss===s===s===sSSSSssssasmSSSsSoooosssssS=ssssns
c—sm——z——z=====z=zs=========3 ARTICOLQ 2======s=====s=s=a========2

L'associazione ha sede in Padova via due Palazzi 114 (scuocla

regionale di panificazione Renato Fornasiero) . =ss===m=========

La durata dell'Agssociazione & a tempo indeterminato.==s========




Lragsociazicone si propone lo SCopo di promuovere e

sostenere, con le opportune iniziative, 1l dialogo sociale

tra 1le parti, secondo 1l principio di sussidiarieta, in

coordinamento e sinergla c¢on 1'Ente Bilaterale Nazionale

della Panificazione e Attivitd Affini (di seguite denominato

ERIPAN) ==c=—=cc—cc———=ccc—occc—o—oomscccocc———coccmommsmes—————=

In particolare, EBIPAV avrad 1 seguenti scopi: ===s===ss=========

a) Incentivare e promuovere studi e ricerche sul settore

della panificazione regionale, con particolare riguardo

all‘analigi dei fabbisogni di formazione. ====================

b) Promuovere, anche attraverso 1 fondi interprofessgionali

esistenti, iniziative in materia di formazione continua,

formazione e rigqualificazione professionale, anche in

collaborazione con le istituzioni regionali, nazionali,

europee, internazionali, nonché con altri organismi orientati

ai medesimi scopi;::=======================================:::

c) Attivare direttamente, anche attraverso accordi e :

convenzioni, le procedure per accedere a programmi dell'ente

Regione Veneto, ocltre che comunitari ispirati e finanziati

dai fondi strutturali, con particolare riferimento al fondo

d) Promuovere, dare attuazione e coordinamento a livello |

regionale agli strumenti bilaterali istituiti

contrattualmente a livello nazionale, indicati in maniera non

esclusiva nei gequenti punti:=sw======scz=c=cc—co-zomwmmeo———=—=




Osser’VatoriO Regionale ; e——E=—=—o====—=®%===S=SF=SS=®=====8==

- d.2) Commissione Paritetica regionale;============s========3=

_ d4.3) Commissione Permanente sulle Pari Opportunitd;==s======

- d.4) Comitato Ambiente e Sicurezza;==ss==s=ss===a=S======S=S==2=

- d.5) Organismo pilaterale per la Formazione

o

e) verifica delle eventuali necegsita supplementarsi

riguardanti i1 Fondo Sanitario Integrativo Nazionale (FONSAP)

a scopo integrativo delle erogazioni previste.

£) Promuovere ogni altra iniziativa, ivi compresa la

cogtituzione di nuovi enti e/o 1l'adesione ad enti esistenti

nonché la stipula di specifici accordi laddove ucili al

raggiungimento degli scopi e delle finalita sociali

g) Assistenza contrattuale. em—m———m——m——ESS====SSS==S®SS=s==®R====

_ L' EBIPAV organizza e gestisce attivita e/o servizi eé
provvidenze bilaterali in tema di welfare ~ (stato sociale)'
previsti dal CCNL, ovvero individuati e concordati dalle |

! stegse Parti stipulanti e firmatarie il CCNL, con particolare

riferimento ail'attivazione di tutti gli altri compiti che le :

parti, a livello di contrattazione collettiva regicnale,

decideranno congiuntamente di attribuire all' EBIPAV. ========:
. L'EBIPAV altresi promuove:==s=s=s=ss=s==s=Ss==s=sSSoSssnmofoonms %
- ogni iniziativa utile al potenziamento delle attivité;
bilaterali anche al fine di un costante miglioramento delle

relazioni sindacali, per i1 congolidamento e lo sviluppo i
delle potenzialitd del settore della panificazione nel suo:z




Complessc) . ==========:===—_'-'_".=======_-::===========================z

- Le proprie attivitad, attuando e coordinando le azioni e

gli strumenti pil idonei atti ad assicurare un efficace

comunicazione dell'Ente attraverso una capillare diffusione

delle informazioni sul territorio, mediante volantino

informative atto a comunicare le opportunita offerte da

EBIPAN a tutti gli associati, tali costi saranno a carico

dell ! Ente . ::========m=:=====::========.~========ﬂ================

mm——mE==m===m=======S=DRE=S ARTICOLO d——m==—=m====m===m====w=====

L'associazione & disciplinata, oltre che dalle norme di iegge

& regolamentari wvigenti in materia, dalle statuto che,

firmato dalle parti e da me Notailo, si allega al presente

atto sotto 1la lettera "a®, per formarne parte integrante e

sostanziale, previa lettura da me Notaio datane ai comparenti.

Organi dell'Associazione sono:=ss=s=s=======s==========s=ssSs=ss

- l'acsemblea dei soci;====zs========s====s=ss=s====s=sS=ss========

- il COmitatO ESecutiVO; e e T EE e b e bbb e 1‘

- il Presidente ed il Vice Presidente;=s==s==s===zu=s======s===

- il Collegio dei Revisoxi dei Conti, ove costituito.===s===== |

in deroga a gquanto previsto dallo statuto, come sopra i

allegato, in carica fino alla prima assemblea dei ; i

rappresentanti dei soci, che provvederd alla nomina delle i

cariche statutarie, viene nominato Presidente pro-tempore il AR

comparso Signor VECCHIATO LUCA come sSopra generalizzato, c¢he




presente, accetta, ed al quale viene dato mandato per

effettuare tutte le operazioni necessarie per rendere

operativa 1'Associazione in conformitd ed attuazione degli

scopi statutari, con ogni pil ampia facoltd per apportare al

presente atte ed allo statuto allegato tutte quelle

modifiche, aggiunte ‘e soppressioni che fossero eventualmente

richieste da Autorité Competenti,m========z========:=======:==

Le spese del presente atto, inerenti e conseguenti, sono a

carico della costituita assoclazione.==ss===wm=ss=ss=s=========

Richiesto 1o Notaio ho ricevuto il presente atto, che ho

Si compone di due fogli dattiloscritti, a norma di legge, da

persona di mia fiducia e completati di mio pugno su pagine

intere sei e righe quindici della presente.s=ss===s=s-—=z===77=

?Viene sottogcritto alle ore diciotto e minutli venti.==s=s======

%Firmato;=========s======:==:=========z=======z=======m========

|

i MaSSimO Gorghetto=====m======:=========x=======:=======:,.-======

I

ivecchiato Lucaz==============$=========m=======-_,-==============
— 1

|

} Eugenio varotto========s:=====:====:====:========‘.========.=====

i

E

‘ Renzo PelliZzon===z===============;:===============$========z=

Onofrio Rota======—_~:‘:======:========::=======$=======-_'.=========

Storti Nicola:===r.=======:======3z=================5=======:==

Marcellina Palladino Notaio L.S8.=========s=m==s==s=wssss=sso2252




==Allegato "A" all'atto n.ro 358.= di raccolta=========

ATTIVITA' AFFINI DEL VENETO " in sigla ®EBIPAV", libera |

Associazione ai sensi del Titolo 1I, Capo Terzo del Codice

. C]_Vile ======$====s====:"..====::=====:====$====:====r_====s======= i
1.2 - Sono soci fondatori le seguenti Organtzzazioni
Regionali: ====.,":====::==:=======s=—_-=====================,.r:====z= “!

!
"JNTONE REGIONALE DEI PANIFICATORI DEL VENETO";====m========== i
!
. "CONFESERCENTI REGIONALE - CONFESERCENTI VENETQ";=sw========== !
F
“r.A.I. - c.I.8.L.", " L.A.IL. ¢.¢g.I.L." e "U.I.L.A.
U.I.L." segreterie regionali del Veneto,s==s=ss==s==sssa=====3=
—m———=m=—==n=S=S=ES=S===ES ART.2 = SEDE=z==========g=====z====:.~=
L'ERIPAV ha sede in Padova via due Palazzi 114 ({scuola

regionale di panificazione Renato Fornagiero) ==s=====m========

ART.3 - DURATA==r====sc=====3=====775%




LIEBIPAV ha durata illimitata_===$=====:=======s=====z=======

===z=======3====:========ART.4 - 800 I=============s==S=========

Sono soci dell'EBIPAV le Organizzazioni di cui all'art. 1.2

5.1 - L' EBIPAV, ai sensi dell'art.36 e seqguenti del codice

civile, ha natura giuridica di associazione non riconosciutsa,

non persegue finalitd di lucro ed ha carattere assistenziale

e mutualistico, =====g====:=========z====================3====

5.2 - Esso si propone lo gcopo di promuovere e sostenere, con

le opportune iniziative, 1l dialogo sociale tra le parti,

secondo il principio di sussidiarietd, in coordinamento e

sinergia con 1'Ente Bilaterale Nazionale della Panificazione

e Attivitda Affini (di seguito denominato ERIPAN) ==ws===========

in particolare, EBIPAV avra i seguenti sgcopil: ss===s====s===w===

a)Incentivare e promuovere studi e ricerche sul settore delia

panificazione regionale, con particolare riguaxdo all'analisi

dei fabbisogni di formazione_ Y T T T L L e e bt b

b) Promuovere, anche attraverso 1 fondi interprofessionali

esistenti, iniziative in materia di formazione continua,

formazione e rigqualificazione professionale, anche in

collaborazicone con le istituzioni regionali, nazionali,

eurcpee, internaziomali, nonché con altri organismi orientati

ai medesimi Scopi;=====:m=======::=======:======:=============

c)Attivare direttamente, anche attraverso accordl e




le procedure per accedere a programmi dell'ente

zioni,

Sne - Veneto, oltre che comunitari ispirati e finanziati

"fOndi strutturali, con particolare riferimento al -fondo

Giale Europeo ed alla formazione professionale;=s===========

d) promuovere, dare attuazione e coordinamente a livello

regionale agli strumenti bilateralil istituiti

contrattualmente & livello nazionale, indicati in maniera non

esclusiva nei Seguenti punti:3:===:=====:====::=====c:====s====s

- 4.1 Osservatorio Regionale;===s=====:=====,-============:====:==

- d.2) Commissione paritetica regionale;===s=s====s==s======777"7

- d.3) Coummissione Permanente sulle Pari Opportunitd;=s===s====

- d.4) Comitato Ambiente & Sicurezza;s====s=======sSS========s

_ d.5) Organismo Bilaterale per la Formazione.====a===s==s======

e)Verifica delle eventuali necessita supplementari

riguardanti il Fondo Sanitario Integrativo Nazionale (FONSAP)

a scopo integrativo delie erogazioni previste. ===s=====-==-77

: £) Promuovere ogni altra iniziativa, ivi compresa la

costituzione di nuovi enti e/o 1'adesione ad enti esistenti

nonché la stipula di  specifici accordi laddove utili al

raggiungimento deglii scopi e delle finalitd sociali.==z=s=====

_g) Assistenza Contrattuale . :======:===========================

.3 - L'EBIPAV organizza e gestisce atrivita e/o servizi e

provvidenze bilaterali in tema di welfare (stato scciale)

previsti dal CCNL, OVVero individuati e concordati dalle

! stegse Parti stipulanti e firmatarie il CCNL, con particolare




riferimento all'attivazione di tutti gli altri compiti che le

parti, a 1livello di contrattazione collettiva regiocnale,

decideranno congiuntamente di attribuire all' EBIPAV. ===w====

5.4 - L'EBIPAV altresi Promuove ! =======smameco=o====Sm=o====gm===

5.4.1 - Ogni iniziativa utile al potenziamento delle attivita

bilaterali anche al fine di un costante miglioramento delle

relazioni sindacali, per il consolidamente e lo sviluppo

delle potenzialitd del settore della panificazione nel suo

Complesso_========z===================zx=================z====

5.4.2 - Le proprie attivitd, attuando e coordinando le

azioni e gli strumenti pidi idonei atti ad assicurare un

efficace comunicazione dell'Ente attraverso una capillare

diffusione delle informazioni sul territorio, mediante

volantino informativo atto a comunicare le opportunita

offerte da EBIPAN a tutti gli associati, tali costi saranno a

Carico dell'Ente.=============:::===============::::::========

=====us==================ART. 6 - ORGANT==ww————————c=—==—======,

6.1 - Sono Organi dell' EBIPAV:=====c—c=—=zwsc=—==c===========

i - 1'Assemblea dei soci;

- il Comitato Esecutivo; ==wmms====c=s—-c—ccmoccoccoocsmms====mee

- 11 Presidente e il Vicepresidente; s=msss==ss=ss========m=====

- il Collegio dei revigori dei conti, ove costituito. ===m====

6.2. Tutte le cariche hanno la durata di quattro anni e

possone essere riconfermate. TLa funzione di componente degli

Organi statutari ha termine in caso di decadenza, dimissioni




L3, In tali casi, i1 asocio che aveva effettuato la

designazione provvede ad una nuova designazione.========s=====

6.4. In ¢aso di dimissioni, decadenza o© revoca di un

componente dal Comitato esecutivo, il socico interessato

N

comunica al Presidente il nominativo del sostituto. =s========

T sostituti rimangono in carica sino alla scadenza del

quadriennio in corso_===g=====s============g======x===========

ceeme—s—c—======ART.7 - ASSEMBLEA DEI SOCI ==s==ss====a======-

7.1 - L'Assemwblea dei soci & composta da n. 18 (diciotto)

rappresentanti dei soci, pariteticamente designati per n. 3

(nove) rappresentanti datoriali e per n. 3 (txre)

rappresentanti di ciascuna delle Organizzazioni Sindacali dei |

lavoratori_ ==;=====:=====s=====;=====z=====$===========$=====

7.2 — 1'Assemblea & validamente riunita con la presenza di :

tutti i Soci, ==========:=================z==========5========

—ewm——=——=====ART.8 - POTERI DELL'ASSEMBLEA DEI S0CIL============

g.1. L'Agsemblea del rappresentanti dei soClism====s==s=======%= ‘

a)elegge i1l Comitato esecutivo;==g=========s====g=============

! blelegge il Pregidente ed il Vicepregidente, nel risgpetto delg

principio dell'alternanza di cui all'art. 11 commi 1 e Zj=====

c)eleqge/nomina, l1addove occorra, i membri del Collegio dei

Revisori dei Conti, il relativo presidente, i membri |
|
Supplenti;=============$====x===========ﬂ£=====g==============
d! dispone, all' llnanimlté H ====5..“-:===.='==.=.=.==‘===ﬂ'—==‘=======ﬂ;‘=======




-le modifiche degli scopi e delle finalitd di cui all'art. 5,

in esecuzione di accordi espressamente pattuiti a livello

e m--;;.olma::. Ay

nazionale o regionale dalle parti stipulanti 1l CCNL della

Panificazione; ===============================================

-Ratifica 1 regolamenti interni di EBIPAV, predisposti e/o

‘1l'eventuale trasferimento di sede nonché lo scioglimento di

e)stabilisce 1le linee guida per 1l'attuazione degli scopi

f)esamina le proposte e delibera le iniziative per ;

===ART.% - CONVQOCAZICNE E VALIDITA' DELL'ASSEMBLEA DEI S0CI===

9.1. L'Assemblea dei rappresentanti dei soci si riunisce per

effetto di convocazione del presidente di EBIPAV, o a

richiesta motivata di uno dei soci e, comungque, almeno una

volta all'anng. =============================m=c================

9.2. La convocazione €& disposta dal Presidente a megzzo di

lettera raccomandata da spedirgi, non menc di 10 (dieci)

giorni prima dell'adunanza e, nei casgi di urgenza, a mezzo

telegramma, fax o posta elettronica certificata (PEC) almeno

3 (tre} giorni prima dell'adunanza, con 1'indicazigne degli

argomenti all'ordine del glorno. =============================




9.3, In caso di assenza O di impedimento del presidente

dell’ ERIPAV, l'Assemblea dei soci pud essere convocata dal

vicepresidente o, in caso di assenza o di impedimento anche

4ai quest'ultimo, dal membro  pild anziane del Comitato
esecutivo_==s=====:=====s=====z:=====:=====z============5=====
9.4.I1 presidente dell’ EBIPAV o, in sua assenza, il

Vicepresidente & di diritto i1 presidente dell'Assemblea.=====

9.5.0gnl componente dell'Assembllea ha diritto ad un voto.=====

9.6. L'Assemblea [ validamente riunita quando sono

rappresentati tutti i soci. Le relative delibere sono valide,

| quando le stesse somno assunte con il voto favorevole della

metd pill uno dei membri dell'Agssemblea presenti.=sss=s=========

9.7.Le funzioni di segretaric dell'Assemblea, ivi compresa la

redazione dei wverbali, verranno agsunte dal Direttore. In sua

assenza, l'Assemblea, in apertura dei lavori provvederd alla'’

sua nomina indicando a tale scopo uno dei delegati presenti

il quale avrad facolta di Ffarsi assistere nelle proprie

funzioni da altra persona di_sua fiducia.s===========s==s====5=

9.8.Le deliberazioni dell'Ente risultano dal verbale redatto ;

i dal Segretario deil'Assemblea e firmato dal Presidente e dal

Sggretario Stesso.5:====:=============:==================z====

g.9. I verbali delle Asgemblee sarannc a disposizione dei

gsoci i cquali, mediante richiesta scritta, potranno prenderne

visione presso la sede dell! ERIPAV.==s==u====s==ss==Ssoms==mm=s

========m=====ﬁz==ART_10 - COMITATO ESECUTIVO====s============




10.1 - I1 Comitato esecutivo & composto, incluso il

Presidente e 1l Vicepresidente, da un totale di n. 6 (sei)

membri nominati dall'Assemblea dei soci, di cui n. 2 (due)

designati dalla "UNIONE REGIONALE DEI PANIFICATORI DEL

VENETO" e 1 (urfo) dalla "CONFESERCENTI REGIONALE -

CONFESERCENTI VENETGC", e n. 3 {tre) designati dalle

Organizzazioni Sindacali Regionali Flai-Cgil, Fai-Cisl e

Uila-Uil, S S S S S S R S S S S S S S S R C oSN oo Mo ——orCs———r—m—m—m—

10.2 - Al Comitato esecutivo & riconosciuto il pid ampio

potere di ordinaria e straordinaria amministrazione per

l'attuazione degli scopi e la gestione dell'Ente. Ad esso &

affidata la gestione del patrimonio sociale. =========zc—=m====

'10.3 - Tl Comitato, tra 1'altro: ss============zmss===========

i a)sovrintende e gestisce tutte le attivita dell'Ente,

imprimendo e garantendo unitd di indirizzo, coordinata |

pianificazione e sviluppo agli interventi;==ssss===zz=ccccmmoo=

blindividua e determina le specifiche modalita di attuazione :

dei fini generali dell'Ente e gli obiettivi ritenuti di volta

in volta prioritari; =ssss=c=s=m=ss=mcccccmoccoaocccccscooneooo

clprovvede agli accantonamenti delle risorse e dei mezzi |

1

dell'Ente nei modi, forme e tempi da esso deliberati; ===s--===

d) predispone il Regoclamento dell'Ente, sottopeonendole

all'approvazione dell'Assemblea; =========swms==c=c==cc—c=meooooo

e)gegtisce le somme da destinare al funzionamento e alla

promozicone delle attivitd proprie dell 'Ente; =s===============




rovvede alla compilazjione del conto consuntive e alla

prédisposizione di guello preventive, da sottoporre

éll'approvazione dell]Assemblea;===============x======z====:==

glprovvede alla nomina e/o revoca del Direttore su proposta

del Presidente_=====================z=====z======z=====a======

10.4 - Il Comitato esecutive, con apposita deliberazione,

potra delegare parte dei propri poteri, cosi come

l'esecuzione di determinati atti, &l Presidente ed al

Vicepresidente. Il Comitato esecutivo si riunisce su

convocazione del Presidente, ogni qual volta questi lo

ritenga opportuno, oppure su richiesta di almeno un terzo dei

Consiglieri in Carica,======z:=:===x======:===================

10.5 - La convocazione dovra essere effettuata a mezzo

lettera raccomandata spedita presso la sede del socio almeno

8 f{otto) giorni prima della riunione e dovrad contenere |

l'ordine del giorno, il luoge, i1 giorno, 1'ora della

riunione,======:===:===x===============================m======

16.6 - In casc di urgenza, il Comitato esecutivo potrd essere

cenvocato a mezzo comunicazione telegrafica, wvia telefax,

telefono, mail, telegramma, o posta elettronica certificata ;

{PEC), con un preavviso di 48 {quarantotto) ore. ai fini

della validiti dell'adunanza, la stessa poLra essere

considerata tale anche in assenza di convocazione formale

-

purcheé vi prendano atto tutte le parti nonché le gtesse, in

,_,.‘-.,..w_
AR

"

apertura di _ seduta, ratifichino espresgamente la validits




della Stessa_ ==========:=====================:=:==x==========

10.7 - Per la wvalidita delle riunioni & necessaria la

presenza di almeno la meta pid uno dei componenti e le

relative delibere sono  valide sge adottate con il voto

favorevole della maggioranza e comungue con non menc di n. 4
(quattro) Voti favorevﬂli‘ =====a:=====================2===x::
10.8. - per le decisioni attinentj le questioni di |
straordinaria amministrazione sara necessaria la presenza di
!
tutti i componenti e di voto unanime. s=s=mcccssoomcmososoooo,
10.9. - I1 libro delle adunanze = delle deliberazioni del
Comitato esecutivo & tenuto, pressc la sgede dell'Ente |
Bilaterale, a cura del Presidente assistito dal Direttore | ;
dell'Ente, laddove nominato.================-==============:=== i
S=m==ssScos==s=z===== ART., 11 - PRESIDENTE ==s=s=cm==scoccmmmoae
1
_ I
:11.1. - I1 Presidente & eletto dall'Assemblea dei Soci tra 1 ;

Consiglieri rappresentanti Ile Associazioni dei panificatori,

| i1 Vice Presidente & eletto dall'Assemblea dei Soci tra i

consiglieri rappresentanti le Associazioni del Sindacato dei

Lavoratori Fai Cisl, Flai Cgil e Uila Uil., ==e—scoecocoeo_oo_
‘11-2. - Il Presidente:==‘.====z====.=====:====.=========:===.—:.===:=
atha la legale rappresentanza dell 'Ente;==s====mcozoeooo o __

blesercita poteri e facoltd per l'ordinaria gestione e

amministrazione dellrEnte;======:======================:===t==

¢l sovraintende, di concerto con il Vicepresidente, al |

funzionamento dell 'EBIPAYV egercitando tutte le fupzioni a lui




deméndate da leggi, da regolamenti e dal Comitato esecutivo;==

‘d)dad esecuzione alle deliberazioni del Comitato esecutivo

eSS

o
ejconvoca e presiede gli Organi Statutari, ne orienta e :
-
i dirige i lavori, determinando di concerto con il
-
. . . , . |
Vicepresidente, le materie da portare in discussione;==s===xc=c
-
N . . ; . , i
f}da esecuzione e sovraintende all'esecuzione delle delibere :
degli Organi medesimi;=a===="._-===..-:====-..====x====z========x======
f
lg}in casi di reale urgenza, di concerto con il
! i i
i
[Vicepresidente, pud assumere i provvedimenti che ritiene
{ {
i necegsari, chiedendone poi 1'approvazione e ratifica
E
all'organo competente;===z========z========m====:=============
T
i h)di concerto con il Vicepresidente, ha facoltd di conferire
}
i

i incarichi, mandati o procure speciali a profegsionisti e
E %
{ terzi per singoli atti o serie di atti, delimitandoli e
fprovvedendo alla deterwinazione dei COmMpensi ;=s=ss====x====somax | o
i)propone al Comitato esecutivo la nomina e/0 revoca delg
: i
. Direttore;=:=====:.—====2—.====x====:=============z================ i
s 4
i | J)stipula i contratti deliberati dagii Organi Statutari;====== :
i
] 'k)in caso di assenza o di_ impedimento & sostituito dal |
, |
_u i vicepreSJ_dente,====m:===.-:'.=:::==:=============:====z====z====:====z !
i ;
i :
. e EEm===ss=n==o=m=s==x= ART 12 ~ VICEPRESIDENTE ket L Tt TP Pl R f
j ¥
i
i j12.1. -11 Vicepresidente & eletto dall 'Assemblea dei Soci, in

€ espressiocne

_Jhﬁﬁ__4 rappresentanza della componente di cul non

f
i
I
|

' Pregidente
|
|
]

e
i
|




113.1. I1  collegio dei Revigori, laddove

]
]
Costituite, é;

l

Presidente, designato tya i[

}professionisti iscritt] all'Albo dei Revisori dei Conti |
—-ﬁ—H——i—L_—ﬁ—;_—ﬁ—ﬁ_r_—H_*ﬁ—*_n__ﬁ_‘__ﬁ_-—%____ﬁ_H_‘__ﬁ_*__i_g____H_‘__ﬁ_‘_‘_wh_H_T__w_

i
tero dells Giustizia,

aln. 1 (uno) con funzioni 4i

i .
fistituito Presso il Minis
5

|
i
: I
i parte  che, nell'alternanza, nen  ricopra 1a Carica di!
Il[ T ] ; S

Presidente dell 'Ente. ———.

gc)n. 1  {uno) effettivo e n. 1 {uno) Supplente scelti dai :

1 ——_-__—__‘*__ﬁ—‘_ﬁ-‘_—_'_—_—" H

! ) !

|

| membri rappresentanti 1a Parte datoriale:=-=c_. :
—_— j

T S R S s e s e e e

Son _ ogni __potere di |

f

I
di tutta l'attivita dell 'Ente




- 11 Collegio si riunird ogni gqualvolta & convocato

a1 &uo Presidente, o su richiesta di uno dei Revisori.zs==a-——-=

:1’3-.7. - Le modalitd di convocazione del Collegio sono le

medesime di quelle previste a proposito della convocazione

del Comitato eSeCutiVO . =a====z=====.===========================

SER====a=====rx======== ART. 14 - DIRETTORE SRS SN oo e

14.1. La segreteria di EBIPAV & retta da un Direttore

fnominato dal Comitato esecutivo su proposta del Presidente.

Il Direttore fungera anche da segretarioc verbalizzante delle :

riunioni del Comitato esecutivo e, congiuntamente al
i !
| ;
_J Epresidente, sottoscriverd i verbali delle SLesse ======soz=cwo
i
_ i TEEsrsm=Scom==w===== ART. 15 - FINANZIAMENTO=======z====z====z= ;
» '15.1. - Tn via ordinaria, 1' EBIPAV & finanziato mediante i :
_ J contributi previsti dagli accordi contrattuali assunti dalle |
'
‘:___E “arti in Sede reglonale - 2==============:-_-=========.1====::======= H

15.2. - In via straordinaria, 1' ERBIPAV & finanziato con i

contributi liberamente versati in_adesione allo spirito e

'_alle'finalita del contratto colliettivo nazionale di lavoro e




con i contributi eventualmente concessi da terzi pubblici o

privati, oVVero con lasciti, donazioni, liberalita a

qualsiasi titolo attribuiti al patrimenio dell'Ente, da

F

. . . . . x|
destinarsi esclusivamente al conseguimento delle finalits |
r

|

|

|
ma—
S=====s==ss=z=w==ART.16 - PATRIMONIO SOCIALE S====cmsmmooo—mo o E
|
16.1. - Tutti i mezzi patrimoniali dell'Ente, 1le sue rendite |
ed 1 suoi proventi, ogni e qualsiasi entrata che a!
I
|
qualsivoglia titolo concorra a incrementare gquanto pPrevisto |
dal precedente articolo 15 e cosi qualsiasi bene mobile o
immobile che a qualsiasi titolo sia pervenuto nella
disponibilita dell 'Ente, compresi i beni realizzati e/o
|
acquisiti con 1le entrate di cui sopra, sono  desgtinati |
|
esclusivamente al conseguimento delle finalita dell 'Ente.===== !
16.2. - Il regime giuridico applicabile ai_beni e, pid in |
generale, al patrimonio dell'Ente, & quello del “fondof
| comune" regolato per solidale irrevocabile volonta dei socif
dalle previsioni del presente Statuto, con espressa ,'
i
|
esclusione e couseguente inapplicabilita delle disposgizioni |
in tema di comunione di benj_.============-.========:====-_===~_—==== !

i
16.3. - _I Soci non hanno diritto ad alcun titolo sgul |
|

i

I

patrimonio dell'Ente sia durante la wvita dell'Ente sia in | _
' :

16.4. - In caso di scioglimento eventuali




17 - ESERCIZIO SOCTALE=====msc==o======

17.1. - L'Esercizio sociale ha inizio il 1° gennaio e

termina il 31 dicembre di ciascun anno.s============saow—======

17.2. -~ Lo schema di bilancio preventivo per il successivo

esercizio verrd predisposto dal Comitato esgecutivo entro il

31 dicembre di ciascun anno e sottoposto all'approvazione

dell'Assemblea unitamente al bilancico consuntivo entro e non

oltre il 30 aprile dell'anno suécessivo.=============.—..~.z======

17.3. - Al Dbilancic consuntivo deve essere allegata 1la

gituazione patrimoniale e 1la relazione del collegio dei

revisori dei conti laddove costituito.==============s=========
17.4. - Per importi superiori ai limiti ed alle condizioni
stabiliti dall'approvando Regclamento, il prelievo,

l'erogazicne ed il movimento di fondi dell'Ente devono essere

effettuati con firma congiunta del Presidente e del!

Vicepresidente . === =—=—=——=—=—=—=—=——=—=—=————-ommmr——=———————=—=—==o=—==

18.1. - ITn caso di sgcioglimento dell'EBIPAV o, comungue, &i !

cessazione per qualsiasi causa, il patrimonio residuo,

gsoddisfatte tutte le eventuali passivitd, ed esclusa in ogni i

cagso gualsiasi attribuzione, anche parziale, ai soci, sara

devoluto dai liquidatori, per la realizzazione di attivitd ed

iniziative assimilabili a quelle che costituiscono gli scopi

dell! ERIPAV . ===============mmuc——ccc=ws==s=scz————c==o=c=m===

ART.19 -~ REGOLAMENTO =azm==scsc—mmamms———==




19.1. - Per l'attuazione del presente statuto, ove occorra,

i soci di cui all'art. 1 doteranno EBIPAV di un Regolamento

attuativo delle norme statutarie. A tal fine sard sottoposta

all'approvazione dell'Assemblea dei Soci la proposta di

Regolamento predisposta dal Comitato Esecutivo=sssomesc=======

12.2. - Per 1l'approvazione del Regolamento attuativo &

riChiesta 1 unanimlta . SESSCSoEEORMNMCo oo DoSSSoRo==============

Firmato: ====s=====———===ccomcoxmms=============================

Massimo Gorghetto=s============================================

Vecchiato LUuCA================================================

Eugenio Varcottoes=s==s==s=sossmmmessccooocooo s sasonemeso—======

Renzo Pellizzon=s==============================================

Onofrio ROta==================================:==3xumnmxw:=:==

Stortl Nicola=s==s=========================================s=====

Marcellina Palladino Notaio L,.§., =========s=s=================

Copia_conforme  al sup o

(.-,.')
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